
 
 

วตัถปุระสงค ์ 
1. เพื่อใหผู้เ้รยีนเขา้ใจภาพรวมและศกัยภาพของ AI ผูช้่วยอจัฉรยิะ และการน าไปใชใ้นการท างาน 
2. เพื่อให้ผู้เรยีน เขา้ใจหลกัการท างานของ AI เชงิพื้นฐาน และขอ้จ ากดัของเครื่องมอื เพื่อใช้งานอย่าง

เหมาะสม 
3. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถใช้งาน ChatGPT และ AI อื่น ในการสร้างสรรค์เนื้อหา สรุปข้อมูล และคิด

วเิคราะหไ์อเดยีไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
4. เพื่อพฒันาทกัษะในการเขยีน Prompt อย่างมปีระสทิธภิาพ ใหไ้ดผ้ลลพัธต์รงตามความตอ้งการ 
5. เพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถเลอืกใช ้AI แต่ละแพลตฟอรม์ใหเ้หมาะกบัประเภทงาน และบรบิทการท างาน 
6. เพื่อให้ผู้เรยีนสามารถประยุกต์ใช้ AI ในงานของตนเองได้ทนัที เช่น งานการตลาด, งานขาย, งาน

บรกิารลูกคา้, งาน HR, งานดา้นขอ้มูล และเอกสาร 
7. เพื่อเสรมิสรา้ง Mindset ดา้นการท างานร่วมกบั AI ใหเ้กดิประโยชน์สงูสุด  

 
หลกัสูตรน้ีเหมาะส าหรบั :  

คุณสมบตัผิู้เขา้อบรบหลกัสตูรนี้เหมาะส าหรบัผูบ้รหิาร พนักงานทุกระดบั ทุกองค์กร ที่ตอ้งการพฒันา
กระบวนการท างานใหเ้รว็ขึน้ ลดเวลาการท างาน เพื่อใหไ้ดผ้ลลพัธข์องงานรวดเรว็ขึน้ 

 
รายละเอียดหลกัสูตร : 

Module 1  : ท าความรู้จกักบั Generative AI 
- Generative AI คอือะไร 
- ใช ้AI ท าอะไรไดบ้า้งในการท างาน 
- Workshop :  แลกเปลีย่นเรยีนรูท้ าความเขา้ใจ Generative AI 

Module 2  : ความสามารถของ AI แต่ละประเภท 
- ความสามารถของ AI  เช่น Chat GPT หรือ AI ที่ต้องการใช้งานที่เหมาะสมกับหน่วยงาน

ภายในองคก์ร 
- สรา้งบญัช ีฝึกทดลองใชง้าน เช่น ChatGPT และ AI อื่นๆ 
- ลองให ้AI ช่วยคดิ ช่วยเขยีน ช่วยแกปั้ญหา  
- Workshop : ลงทะเบยีนการใชง้าน ทดลองใช ้ลองคุยกบั AI  

ขอเชิญเขา้รว่มฝึกอบรมสมัมนาเชิงรุก หลกัสตูร 



Module 3 : วิธีการเขียน Prompt เบือ้งต้น 
- หลกัการเขยีน Prompt  
- ไอเดยีการเขยีน Prompt รูปแบบต่างๆ ทีแ่นะน า 
- Workshop : ลองฝึกเขียน Prompt ของ ChatGPT หรอื AI ที่ต้องการใช้งานที่เหมาะสมกับ

หน่วยงาน 
Module 4 : การเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานด้วย AI 

- การสรา้งเนื้อหา (Content Creation)  
- การวเิคราะหข์อ้มูล 
- สรุปย่อขอ้มูล  
- การเพิม่ประสทิธภิาพการท างานดว้ย AI 
- การใช ้AI ในการบรหิารเวลาและการจดัการงาน 
- การใช้ AI ส าหรบัการท างานแต่ละหน่วยงาน เช่น งานการตลาด, งานขาย, งานบรกิารลูกค้า

,งาน HR, 
- Workshop : ฝึกปฏบิตัใิชง้าน ChatGPT หรอื AI ทีต่อ้งการใชง้านทีเ่หมาะสมกบัหน่วยงาน 
 

รปูแบบของการเรียนรู้ Activity based learning  
ใชห้ลกัการเรยีนรูผ้่านกจิกรรรม (Activity Based Learning) และการเรยีนรูแ้บบผูใ้หญ่ (Adult learning 

Method) ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางเน้นการกระตุ้นให้ผู้ เรยีนใช้ความคิด น าประสบการณ์มาประยุกต์ใช้ร่วมกับ
หลกัการเรยีนรู้ไปด้วยกนั มกีารระดมสมอง แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ มตีัวอย่างประกอบที่สอดคล้องเหมาะสมกับ
เนื้อหา และกลุ่มผูเ้ขา้อบรม โดยกจิกรรมแบ่งออกเป็น 

• บรรยายแบบ 2 Way Communication 
• Coaching & Group Coaching  
• แลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ชรป์ระสบการณ์ 
• ฝึกปฏบิตัจิรงิ Activity Based learning  

 
จุดเด่นของหลกัสูตร : 

1. ผูร้บัการอบรมไดร้บัความรูเ้พื่อน าไปประยุกต์ใชใ้นการท างานไดท้นัท ี 
2. ผูเ้ขา้รบัการอบรมไดเ้รยีนรูจ้รงิ และฝึกปฏบิตัจิรงิในการใชง้าน AI  
3. ผูเ้ขา้รบัการอบรมจะไดร้บัการโคช้ ฝึกปฏบิตัดิา้น AI  
4. แลกเปลีย่นเรยีนรู ้แชรค์วามรู้ Update ความรูใ้หม่ๆ หรอืปัญหาในการใชง้าน  

 
ผลลพัธ์จากการเข้าร่วม : 

1. ผูเ้ขา้รบัการอบรมสามารถน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ AI ในการท างานไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ  
2. ลดเวลาการท างาน สรา้งประสทิธผิลในการท างานไดอ้ย่างรวดเรว็ 
3. มโีอกาสไดแ้ลกเปลีย่นเรยีนรูซ้ึง่กนัและกนั เพื่อพฒันาทกัษะการใช ้AI ใหด้ขีึน้ต่อไป   
4. มชีิน้งานโครงการส่ง 1 ผลงาน จาก AI หลงัจากเรยีนในคลาส สามารถน ากลบัไปใชจ้รงิในองคข์องท่าน

ได ้



วิธีการฝึกอบรม 
1. บรรยาย (Lecture) แบบมสี่วนร่วม  20 % 
2. การเรยีนรู ้Work Shop / Case Study  80 % 
 

ส่ิงท่ีต้องเตรียมในการเข้าร่วมอบรม 
-  มคีอมพวิเตอร ์ 
-  E - Mail ส าหรบัใชส้มคัร AI 
-  ขอ้มูลสนับสนุนการสรา้ง Prompt 
-  ขอ้มูลของงานจรงิทีใ่ชใ้น Workshop สามารถน าผลลพัธก์ลบัไปใชง้านจรงิได ้  

 

ระยะเวลาการฝึกอบรม 
ระยะเวลาในการจดัสมัมนา :  1   วนัเตม็ (09.00 น. - 16.00 น.) 

 

วิทยากรในการฝึกอบรม อาจารยข์วญัแก้ว  พึ่งเป็นสุข 
ผู้เช่ียวชาญโปรแกรม Canva 

• ปริญญาโท คณะพฒันาทรพัยากรมนุษย ์สถาบนับณัฑติพฒันบรหิารศาสตร ์(NIDA) 

• ปริญญาตร ี บรหิารธุรกจิ (บญัช)ี มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลสุวรรณภูม ิศูนยว์าสุกร ี
ประสบการณ์การท างาน 

• หวัหน้าแผนกพฒันาทรพัยากรบุคคล บรษิทั ททีที ีโฮลดิง้ จ ากดั (กลุ่มบรษิทั พทัยาฟู้ด) 
• หวัหน้าแผนกพฒันาทรพัยากรบุคคล บรษิทั โมโน เทคโนโลย ีจ ากดั (มหาชน) 
• เจา้หน้าทีท่รพัยากรมนุษย์ สถาบนัเทคโนโลยนีิวเคลยีรแ์ห่งชาต ิ(องคก์ารมหาชน) 
• พนักงานบรหิารงานทัว่ไป (ฝึกอบรม) บรษิัท บซิิเนส เซอร์วสิเซส อัลไลแอนซ์ จ ากดั (บรษิัทใน

กลุ่ม ปตท.) 
ความเช่ียวชาญ 

• สรา้งภาพกราฟิก และ Infographic ดว้ยโปรแกรม Canva 
• การตดัต่อวดีโีอ สรา้งเนื้อหาการสอน  
• การใช ้Coaching Card ในการ Coaching, Facilitator of Learning 
• Activity Based Learning โดยการใช ้Board Game, Gamification 
• เขา้ใจบุคลกิภาพดว้ยศาสตร ์DISC, Enneagram โดย Coaching Card 
• Growth Mindset, Positive Mindset, Digital Mindset 

 
 
 
 
 

 



 
 

 

 

หลกัสูตร  
ก าหนดการ      วนัศกุรท่ี์ 17 ตุลาคม 2568  เวลา 09.00-16.00 น. 
สถานท่ี  โรงแรมเมอเวนพคิ สขุุมวทิ 15 
 

ราคา/ท่าน Vat 7% ราคารวม Vat 
หัก ณ 

ทีจ่่าย 3% 

ราคาหลังหัก 

ณ ทีจ่่าย 

ราคาปกต ิ 4,000 280 4,280 120 4,160 

สมาชกิ,โอนกอ่น 1 สัปดาห ์ 3,700 259 3,959 111 3,848 

3 ท่านขึน้ไป 3,400 238 3,638 102 3,536 

5 ท่านขึน้ไป 3,000 210 3,210 90 3,120 
 

รายช่ือผู้เข้าร่วมสัมมนา     
1. ......................................................... ต าแหน่ง...............................มือถอื...................................................  

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 

2. ......................................................... ต าแหน่ง...............................มือถอื................................................... 

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 

3. ......................................................... ต าแหน่ง...............................มือถอื................................................... 

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 

4. ......................................................... ต าแหน่ง...............................มือถอื................................................... 

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 

ที่อยูเ่พื่อออกใบเสร็จ:(กรุณากรอกรายละเอียดให้ชัดเจนเพื่อความถูกต้องในการออกใบเสร็จ)   

 (บจก./บมจ./หจก./ส่วนบุคคล) ชื่อ...................................................เลขประจำตัวผู้เสียภาษี....................................... 
 สำนักงานใหญ่   สาขา.......เลขท่ี..............หมู่.........อาคาร/หมู่บ้าน.......................................ชั้น......................ตรอก/
ซอย...................ถนน........................แขวง/ตำบล................................อำเภอ/เขต........................................... 

จังหวัด.....................รหัสไปรษณีย์...............โทรศัพท์.................................โทรสาร.................................................. 
ผู้ประสานงาน...........................................มือถือ..............................E-mail : ........................................................... 

 ต้องการหักภาษี  ณ  ที่จ่ายหรอืไม่  ต้องการ  ไม่ต้องการ 
 กรณีหักภาษี ณ ที่จ่าย 3%ในนาม บริษทั เคเอ็นซี เทรนน่ิง เซ็นเตอร์  จำกัด 
 98/83 หมู่ท่ี 4 ต.บึงยี่โถ อ.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี 12130 เลขประจำตัวผู้เสียภาษี  :0135556000220 

โอนเงินเข้าบัญชี :  บริษัท เคเอ็นซี เทรนนิ่ง เซ็นเตอร์  จำกัด    ประเภทบัญชีออมทรัพย์ 
    ธนาคารไทยพาณิชย์  สาขาเซียร์รังสิต    เลขท่ีบัญชี  364-236239-5 
     ธนาคารกสิกรไทย สาขาฟิวเจอร์ พาร์ค รังสิต 2  เลขท่ีบัญชี  022-3-65013-9 
 
 

ใบลงทะเบียนเขา้ร่วมอบรมสมัมนา 

บริษทั เคเอน็ซี เทรนน่ิง เซน็เตอร ์จ ากดั 
98/83 หมู่ที ่4 ต.บงึยีโ่ถ อ.ธญับุร ีจ.ปทุมธาน ี12130 
โทร. 02-157-9083, 062-315-5283, 081-847-6341 

e-mail : knctrainingcenter@hotmail.com, www.knctrainingcenter.com 
 

….........…/…..........……/…....… 


